
УГОВОР О ДЕЛУ

Закључен у _____________________ дана __.__.20__. године, између:

1. __________________________________________ у стечају, кога заступа  стечајни управник ________________________(у даљем тексту: Послодавац)
и
2. ___________________________________ из _______________________  улица ___________________________број, ЈМБГ _______________ (у даљем тексту:  Извршилац)

у складу са чланом 199. Закона о раду («Службени гласник РС» број 24/2005).

Члан 1.
Уговорне  стране  сагласно констатују:

· да је  Решењем Стечајног судије Привредног суда у __________________ Ст.бр. ___________ од __.__.20_. године отворен  стечајни поступак над стечајним дужником _________________________________________________;
· да је ради окончања започетих послова и ради вођења стечајног поступка потребно обављање одговарајућих послова који не спадају у делатност Послодавца, а који се обављају повремено, на основу указане потребе;

· да  Извршилац, на основу досадашњег радног ангажовања, и стеченог знања и искуства, задовољава захтеве и критеријуме за обављање одговарајућих послова код Послодавца;

· да Извршилац испуњава захтеве Послодавца у погледу година старости, стручних, здравствених и психофизичких способности. 

Члан 2.
Извршилац се обавезује да код Послодавца обавља следеће послове:________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .
Извршилац ће послове из става 1. обављати у периоду  од __.__.20_. године до __.__.20__. године.  

По истеку рока из става 2. овог члана, може се закључити нови Уговор.

Члан 3.
Извршилац ће приликом обављања послова из члана 2. овог Уговора поступати у  свему у складу са високим стандардима рада и пословања  правних субјеката који су прописани законом, а у границама овлашћења датих од стране стечајног управника.

Члан 4.
За обављање послова из члана 2. овог Уговора, Извршиоцу припада накнада у износу од _______________  динара месечно.

Члан 5.
Извршилац је пре почетка обављања послова из члана 2. овог Уговора упознат од стране Послодавца са условима рада, организацијом рада, правима и обавезама која произилазе из прописа о стечају, раду, заштити на раду, санитарној заштити, противпожарној заштити и безбедности и заштити здравља на раду, да је дужан да их поштује и да их се придржава.

Члан 6.
Извршилац је упознао Послодавца да нема никаквих сметњи за његово ангажовање у погледу његовог здравственог стања и других околности које могу да утичу на обављање послова за које је ангажован или  могу да угрозе живот и здравље других лица.

Члан 7.
Извршилац је упознат са кућним редом Послодавца, са забраном коришћења дроге, дувана и дуванских прерађевина и других опојних средстава и на забрану употребе алкохола у току радног времена.

Члан 8.
За све што није прописано овим Уговором, сходно ће се примењивати одговарајуће одредбе Закона о стечају и Закона о облигационим односима.

Члан 9.
Овај Уговор ступа на снагу даном његовог закључења.

Члан 10.
Овај Уговор је сачињен у четири (4) истоветна примерка, за сваку уговорну страну по два (2) примерка.

ПОСЛОДАВАЦ                      
                                                   ИЗВРШИЛАЦ

_____________________                                                                     _____________
(друго овлашћено лице)
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